[
b”é

PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE &4 g S i

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA

MODELO DE TERMO DE REFERENCIA
Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021
SERVICOS COM E SEM DEDICAGCAO EXCLUSIVA DE MAO DE OBRA, OBRAS E SERVICOS DE ENGENHARIA,
EXCETO TIC
[TAMBEM APLICAVEL PARA CONTRATAGAO INTEGRADA E SEMI-INTEGRADA]
LICITAGAO E CONTRATAGAO DIRETA
(Processo Administrativo n°® 06/2026)

TERMO DE REFERENCIA
1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
1.1. Contratacdo de servicos de Contratacido de empresa especializada para prestacao de servicos de

capacitacao e aperfeicoamento de servidores publicos municipais, compreendendo a realizacao de

cursos, treinamentos, palestras, oficinas e semindrios, nas modalidades presencial destinados ao

desenvolvimento técnico, administrativo e operacional dos servidores, conforme as necessidades da

Administracao Municipal, visando a melhoria da eficiéncia, qualidade e continuidade dos servicos

publicos prestados., [a serem executados com regime de dedicacido exclusiva de mao de obra], nos

termos da tabela abaixo, conforme condi¢oes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.
ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Item Descricao Unidade | Quant. R$ Unit. R$ Total

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM

CAPACITACAO E TREINAMENTO PARA

FORNECIMENTO DE INGRESSOS NA MODALIDADE

PRESENCIAL PARA O 5° CONGRESSO BRASILEIRO DE | UNIDADE 4 R$ 2.600,00 R$10.400,00
1 CONTRATACOES PUBLICAS, A SER REALIZADO NOS

DIAS 17, 18 E 19 DE JUNHO DE 2026, NA CIDADE DE

CUIABA-MT.

QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE

Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda | Quantidade: 4,00 | Valor Total R$10.400,00

Valor Total R$ 10.400,00
A estimativa da quantidade de inscricbes a serem contratadas refere-se a participacio de 4 (quatro)

servidores da Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade/MT em curso de capacitacao
presencial voltado ao aperfeicoamento das competéncias relacionadas as contratacdes publicas,
planejamento das contratacoes, licitacdes e contratacdes diretas, em conformidade com a Lei n°
14.133/2021.

A contratacido compreenderd o pagamento de 4 (quatro) inscricoes, sendo que a empresa
contratada disponibilizara 1 (um) inscricdes adicionais em carater de cortesia (bonus).
A participacdo ampliada dos servidores justifica-se pela necessidade de fortalecimento da equipe

técnica envolvida nas fases interna e externa dos processos licitatorios e contratacoes diretas,
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promovendo a atualizacdo normativa e a padronizacado dos procedimentos administrativos no ambito

municipal.

Classificacao do objeto quanto a heterogeneidade e complexidade.
1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa

constante do Estudo Técnico Preliminar.

Prazo de vigéncia
1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 6 meses contados do(a) a partir da assinatura do contrato, na
forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021.
2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
2.1. A Fundamentacdo da Contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico
especifico dos Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2. O objeto da contratacdo esta previsto no Plano de Contratacées Anual , conforme detalhamento a

seguir:

2.3. A contratacdo se enquadra no caso de Inexigibilidade de Licitacdo, com
fundamentacao no artigo 74 da Lei 14.133/2021 ja que a capacitacao profissional
exercida se enquadra nas disposicées do inciso Il deste artigo, alinea "f" -
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, conforme transcricdo abaixo:

2.4. Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando houver
inviabilidade de competicdo, em especial: Il -
contratacio  dos  seguintes  servicos  técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacdo: f) treinamento e
aperfeicoamento de pessoal;(...) § 3° Para fins do
disposto no inciso Il do caput deste artigo, considera-se
de notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de
desempenho anterior, estudos, experiéncia,publicacbes,
organizacao, aparelhamento, equipe técnica ou outros
requisitos relacionados com suas atividades, permita
inferir que o seu trabalho é essencial e reconhecidamente
adequado a plena satisfacdo do objeto do contrato.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
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3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos

Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade
4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricido do objeto, devem ser
atendidos os seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis:

1.1.1 A empresa contratada devera comprovar experiéncia na
realizacdo de cursos e treinamentos voltados a area de
licitacbes e contratacbes publicas, especialmente
relacionados a aplicacdo da Lei n°® 14.133/2021, mediante
apresentacdo de atestados de capacidade técnica ou
documentos equivalentes ;

1.1.2 O curso devera ser realizado na modalidade presencial,
em local adequado para a realizacdo das atividades,
devendo a contratada disponibilizar infraestrutura
compativel com a quantidade de participantes, contendo
ambiente climatizado, equipamentos audiovisuais e
condicoes adequadas de acessibilidade, conforto e
seguranca.

1.1.3 O(s) instrutor(es) responsavel(is) pela capacitacio
devera(3o) possuir comprovada qualificacdo técnica,
experiéncia profissional e notoria especializacdo na area
de licitacoes e contratos administrativos, assegurando a
qualidade, confiabilidade e atualizacido do conteldo
ministrado

1.1.4 A contratada devera disponibilizar suporte técnico e
pedagégico durante toda a realizacdo do curso,
possibilitando aos participantes o esclarecimento de
davidas e a interacao direta com os instrutores.

1.1.5 O conteldo programatico deverd contemplar aulas
expositivas, estudos de caso, debates, atividades praticas
e utilizacdo de recursos audiovisuais, visando
proporcionar melhor assimilacdo do conteldo e maior
eficiéncia no processo de aprendizagem. A contratada
deverd emitir certificados de conclusao aos participantes

que atenderem aos critérios minimos de frequéncia
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Subcontratacao

1.1.6

1.1.7

1.1.8

estabelecidos, preferencialmente em formato digital, de
modo a reduzir o consumo de materiais impressos

Os participantes deverdao receber material didatico
atualizado, preferencialmente em meio digital, contendo
apostilas, legislacoes, orientacdes técnicas e demais
conteldos necessarios ao adequado acompanhamento
do curso.

A empresa contratada devera garantir a atualizacdo do
conteldo programatico sempre que houver alteracoes
relevantes na legislacdo de licitacbes e contratos
administrativos até a data da realizacdo da capacitacdo. ;
e

A contratada deverd observar, no que couber, as
diretrizes previstas no Guia Nacional de Contratacoes
Sustentaveis, adotando praticas que minimizem impactos
ambientais, promovam o uso racional de recursos e
incentivem a sustentabilidade durante a execucio

contratual.

4.2. Nao sera admitida a subcontratacido do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de 2021,

pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5.  MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicoes de execucao

5.1. A execucao do objeto seguira a seguinte dinamica:

1.1.9 Inicio da execucdo do objeto: da assinatura do contrato.

Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servicos serdo prestados no seguinte endereco: R. Candido Mariano, 775-801- Centro Norte;
5.3. Os servicos serao prestados no seguinte horario: 17/06/2026 07:30h as 18:00h, 18/06/2026 08:00 h as

18:00 e 19/05/2026 8:30h as 12:20h.

Materiais a serem disponibilizados
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Para a perfeita execucio dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas,

promovendo sua substituicio quando necessario:

1.1.10 Material didatico;
1.1.11 Almogo;

1.1.12 Coffee break
1.1.13 Certificados; e
1.1.14 Apéio técnico.

Informacoes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.5.

5.6.

5.7.
5.8.
5.9.
5.10.
5.11.
5.12.
5.13.
5.14.
5.15.

5.16.

A demanda do 6rgao tem como base a necessidade de capacitacdo presencial dos servidores publicos
municipais, visando o aperfeicoamento técnico e pratico na elaboracao de Estudo Técnico Preliminar -
ETP e Termo de Referéncia - TR, com aplicacdo de ferramentas de inteligéncia artificial no ambito das
contratacdes publicas, em conformidade com a Lei Federal n°® 14.133/2021.

O dimensionamento da proposta considera a participacdo de 08 (oito) servidores em curso presencial
especializado, contemplando material didatico, certificado de participacao, almoco e coffee break,
proporcionando melhores condicoes de aprendizado, interacdo direta com o instrutor e
desenvolvimento pratico das atividades.

A capacitacao presencial devera abordar conteldos teoricos e praticos relacionados:

Aintroducado conectando a Nova Lei de licitacdes ao Futuro Digital das Contratacdes Publicas;

A utilizacdo da IA nos processos de contratacao publica;

Do PCA ao ETP: O alicerce das contratacoes publicas na LEi 14.133/2021;

As novas Habilidades do Pregoeiro e do Agente de Contratacdo na Era da Inteligéncia Artificial;
Sistema de Registro de Precos;

Responsabilizacdo e Defesa: O Processo Sancionatério na Nova Lei de Licitacoes;

Nao deixe a vida te levar;

O Marco Anulatério na Lei n° 14.133/2021: Fundamentos, Efeitos e Limites da Invalidacdo dos Atos e
Contratos;

Contratos Administrativos em Movimento: Como Gerir ,Alteracées, Extincdes e Reequilibrios de Forma

Segura e Eficiente; e

1.1.15 As novas Plataformas da Contratacdo Publica: Credenciamento, Marketplace, Contrata+Brasil e SICx

em Perspectiva.

Especificacao da garantia do servico

5.17.

O prazo de garantia contratual dos servicos, complementar a garantia legal da Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor), sera de, no minimo 06 (seis) meses, contado a

partir do primeiro dia util subsequente a data do recebimento definitivo do objeto.
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5.18. Nao serao necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.
6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as

normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao
total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3. As comunicacoes entre o 6rgao ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4. O 6rgao ou entidade podera convocar o preposto da empresa para adocao de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5. Ap6s a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o érgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacao do plano de fiscalizacao,
que contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucido do objeto, do plano complementar de execucao do Contratado, quando
houver, do método de afericao dos resultados e das sancoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.

6.7. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencao do preposto
da empresa, hipotese em que o Contratado designara outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao

6.8. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos

respectivos substitutos.
Fiscalizacdo Técnica

6.9. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucado do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condicoes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracao.

6.10. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucao do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacao das
faltas ou dos defeitos observados.

6.11. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacoes

para a correcao da execucao do contrato, determinando prazo para a correcao.
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6.12. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.13. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

6.14. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato
sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacao ou a prorrogacao contratual.

6.15. A fiscalizacdo da execucao dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

1.1.16 Verificar a realizacdo do curso presencial conforme carga horaria, conteido programatico e
cronograma estabelecidos no Termo de Referéncia e proposta apresentada pela contratada; ;

1.1.17 Acompanhar a frequéncia e participacdo dos servidores inscritos, bem como a disponibilizacdo de
material didatico, certificados, coffee break e demais obrigacées assumidas pela empresa contratada;e

1.1.18 Verificar a atuacdo do(s) instrutor(es), observando a compatibilidade técnica, metodologia aplicada e
qualidade da capacitacao ofertada .

6.16. A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicoes
técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, nao implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e
fiscais, de conformidade.

6.17. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucao
Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacio, por forca da
Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.18. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na hip6tese de os trabalhadores prestarem servicos
para unidades distintas, caberd ao fiscal setorial fazer a interlocucdo com os responsaveis pelas
unidades de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliacdo sobre a
compensacao pretendida. Em ndo havendo designacio de fiscal setorial, a competéncia recaird no
fiscal técnico.

6.19. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da
contratada ou outros meios admitidos pela legislacdo trabalhista.

6.20. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisério a informacao
consolidada sobre compensacao de jornada pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.21. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o
desconto do pagamento do vale transporte na fatura apresentada pela contratada, exceto quando a

compensacao recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.
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6.22. O desconto do valor referente ao vale-alimentacao sé devera ser realizado se as horas de auséncia nao
venham a ser compensadas posteriormente e a convencio coletiva ou o acordo coletivo aplicavel
estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.23. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacao sera
proporcional ao periodo ndo compensado.

6.24. Na hipétese de diminuicao excepcional e temporaria dos servicos, inclusive em razdo de recesso de
final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos
trabalhadores, conferira se a escala apresentada atende as necessidades de manutencao dos servicos
de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.25. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de
revezamento, com cumprimento integral até o més subsequente ao do recesso.

6.26. O fiscal técnico deveré elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacoes:

1.1.19se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda ndo usufruido o recesso;
1.1.20se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao
nao tenha sido concluida;
1.1.21se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacado tenha sido concluida; ou
1.1.22se héa saldo em aberto, com sugestao de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacao nao tenha
sido concluida até o més imediatamente subsequente ao recesso.
6.27. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de auséncia
eventual, deverao ser realizadas as seguintes acoes:
1.1.230 trabalhador devera informar previamente a sua intencdo de compensar a jornada ao responsavel
pela unidade de execucao onde desempenha suas atividades;
1.1.240 responsavel pela unidade avaliara a viabilidade da compensacao e, em caso de concordancia,
comunicara o fiscal do contrato;
1.1.250 fiscal do contrato informara o preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a data
prevista da auséncia do trabalhador; e
1.1.26Ap06s a formalizacao da compensacao, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério,
informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem indicacao de glosa.
6.28. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas
a compensar para fins de controle, sem indicacdo de glosa.
6.29. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informacodes:
1.1.27se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a
compensacao tenha sido concluida; ou
1.1.28se o saldo de horas nado foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da

fatura.
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6.30. A fiscalizacdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando-se em

consideracao falhas que impactem o contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no
pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.31. Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-a, dentre outras, as
seguintes comprovacoes:

1.1.29No caso de empresas regidas pela Consolidacio das Leis do Trabalho (CLT):

1.1.29.1. no primeiro més da prestacdo dos servicos, a contratada deverad apresentar a seguinte
documentacao:
1.1.29.1.1. relacdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou funcdo, horario do posto de

trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscricido no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF),
com indicacao dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servicos, quando for o caso;
1.1.29.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos

responsaveis técnicos pela execucio dos servicos, quando for o caso, devidamente assinada pela

contratada;
1.1.29.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestarao os servicos; e
1.1.29.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel

pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes documentos, quando nio for possivel a verificacdo da
regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

1.1.29.2.1. Certidao Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido (CND);

1.1.29.2.2. certidoes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal
do domicilio ou sede do Contratado;

1.1.29.2.3. Certidao de Regularidade do FGTS (CRF); e

1.1.29.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

1.1.29.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

1.1.29.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracao

Contratante;

1.1.29.3.2. documentos comprobatdérios de que o capital social minimo integralizado atende ao disposto
no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024.

1.1.29.4. entrega de cépia da documentacao abaixo relacionada, quando da extincdo ou rescisdo do
contrato, apds o Ultimo més de prestacao dos servicos, no prazo definido no contrato:

1.1.29.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico,
devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da categoria;

1.1.29.4.2. guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria e do FGTS, referentes as rescisdes

contratuais;
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1.1.29.4.3. extratos dos depdsitos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada

empregado dispensado;

1.1.29.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
Sempre que houver admissao de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no
item 6.35.1.1 acima deverao ser apresentados.
A Administracao devera analisar a documentacao solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30
(trinta) dias apdés o recebimento dos documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias,
justificadamente.
No periodo de 6 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de
quitacdo anual das obrigacoes trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adocao de
providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados, em dedicacao
exclusiva, na prestacao de servicos contratados.
O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados
e obedecera ao disposto no art. 507-B, paragrafo Unico, da CLT.
Para fins de comprovacao da adocao das providéncias a que se refere o presente item, sera aceito
qualquer meio de prova, tais como: recibo de convocacio, declaracdo de negativa de negociacio, ata
de negociacao, dentre outros.
Nao havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das
obrigacoes previstas neste item.
No caso de sociedades diversas, tais como as Organizacdes Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e
as Organizacbes Sociais, serd exigida a comprovacdo de atendimento a eventuais obrigacoes
decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizacoes.
Os documentos necessarios a3 comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas
poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia autenticada por cartério
competente ou por servidor da Administracao.
Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribuicdes previdenciarias, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar a
Receita Federal do Brasil (RFB).
Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou
gestores de contratos de servicos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra deverao oficiar
ao Ministério do Trabalho.
O descumprimento das obrigacdes trabalhistas ou a ndo manutencdo das condicbées de habilitacdo
pelo Contratado podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sancoes.
A Administracdo Contratante podera conceder um prazo para que o Contratado regularize suas
obrigacdes trabalhistas ou suas condicoes de habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao

identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.
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6.44. Caso nao seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes

trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o Contratante comunicara o fato ao Contratado e
retera o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situacao
seja regularizada.

6.45. Nao havendo quitacdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante
podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados do Contratado que tenham
participado da execucao dos servicos objeto do contrato.

6.46. O sindicato representante da categoria do trabalhador devera ser notificado pelo Contratante para
acompanhar o pagamento das verbas mencionadas.

6.47. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncio de responsabilidade
por quaisquer obrigacdes dele decorrentes entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.48. O contrato s6 serd considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pelo Contratado, do
pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias e para com o FGTS referentes
a mao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.49. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
resultantes da execucao do contrato.

6.50. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a
Administracdo Publica a responsabilidade por seu pagamento.

6.51. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da
Instrucdo Normativa n°® 5, de 26 de maio de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucao
Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.52. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera
verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

6.53. A fiscalizacdo administrativa verificara a possibilidade de compensacao de jornada de trabalho, que
podera ser adotada nas seguintes hipoteses:

1.1.30diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive na
hipotese de recesso de final de ano, quando houver; e

1.1.31necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou
conveniente convocar trabalhadores substitutos.

6.54. As compensacdes de jornada limitam-se:

1.1.32 a jornada diaria maxima de 10 (dez) horas; e
1.1.33 ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diaria do trabalhador.
6.55. A compensacao de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do

responsavel pela unidade de execucao.
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A fiscalizacdo administrativa acompanhard o planejamento e a programacdo das férias dos
colaboradores terceirizados alocados no contrato, a serem realizados pela contratada, a fim de
assegurar a previsibilidade da época de gozo das férias, como previsto no inciso | do art. 3° do Decreto
n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, nos termos da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 29
de maio de 2025.
A programacao da fruicdo das férias sera realizada com, no minimo, sessenta dias de antecedéncia ao
término do periodo aquisitivo, salvo quando o periodo aquisitivo se encerrar nos primeiros noventa
dias da vigéncia contratual.
A contratada podera solicitar reunido com a fiscalizacio contratual, antes da definicado da programacao
da fruicdo das férias, para dirimir eventuais davidas sobre as rotinas da prestacido de servico
estabelecidas neste Termo de Referéncia.
O planejamento serd formalizado por meio do relatério de programacao de férias, no qual sera
informada a época de fruicdo de férias de cada colaborador terceirizado.
O relatério de programacao das férias contera a relacio dos colaboradores terceirizados alocados no
contrato, cargo ou funcao, data de admissdo e alocacdo no posto e informacdes sobre as férias,
incluindo as datas de inicio e fim do periodo aquisitivo, do periodo concessivo e da fruicdo das férias,
caso ja estejam programadas, bem como o parcelamento dos periodos de férias, se houver.
A contratada devera enviar a fiscalizacado administrativa:

1.1.34até o quinto dia util de cada més, a partir do segundo més da execucao contratual, o relatério de
programacdo das férias dos colaboradores terceirizados, observados os prazos do art. 5° da Instrucao
Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025;

1.1.35em até 5 dias Uteis apds a ciéncia do colaborador terceirizado, o recibo de concessdo de férias,
conforme o art. 135 da CLT e o inciso IV do art. 50 da Lei n°® 14.133, de 1° de abril de 2021.
O planejamento e a programacao deverao garantir que as férias sejam fruidas, sempre que a vigéncia
contratual permitir, dentro de doze meses, contados a partir da data do direito adquirido, conforme o
art. 134 da CLT, de modo a mitigar as ocorréncias de pagamento indenizado, observado o disposto no
art. 8° da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.
Ap6s a programacao das férias, eventuais alteracdes deverdao ser comunicadas a fiscalizacdo
administrativa com, no minimo, noventa dias de antecedéncia do inicio da fruicdo das férias, mediante
justificativa, indicando-se, para tanto, um dos motivos elencados no paragrafo Gnico do art. 10 da
Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 213, de 2025.

Gestor do Contrato
Cabe ao gestor do contrato:

1.1.36coordenar a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato contendo todos
os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de

servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando
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relatorio com vistas a verificacdo da necessidade de adequacoes do contrato para fins de atendimento
da finalidade da administracao.

1.1.37acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a
execucao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

1.1.38acompanhar a manutencao das condicoes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de
despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacdo e do
pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

1.1.39emitir documento comprobatorio da avaliacio realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial
quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencio ao seu desempenho
na execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacoes.

1.1.40tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacao para fins de
aplicacdo de sancoes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

1.1.41elaborar relatério final com informacodes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a
contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administracao.

1.1.42enviar a documentacao pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, com a indicacdo expressa de que o valor da Nota Fiscal emitida pela
contratada confere com o valor dimensionado pela fiscalizacao e gestdo no recebimento definitivo do
servico.

1.1.43receber e dar encaminhamento imediato:

1.1.43.1. as denuncias de discriminacao, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art.
2°, inciso lll, do Decreto n.° 12.174/2024;
1.1.43.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigacoes

trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato, Ministério do Trabalho, Ministério Publico,
Defensoria Publica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.65. Para os periodos de diminuicdo excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razao de recesso de
fim de ano, o gestor avaliara a conveniéncia e oportunidade de elaboracao de escalas de revezamento
dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para
concessdo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n°® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a)  der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao

funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

Pagina 13 | 30
Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade - MT | CNPJ: 03.214.160/0001-21 Av. Dr. Mario Corréa, n°
452, Centro, Vila Bela da Santissima Trindade, Mato Grosso, Brasil www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br



380y
M ESTADO DO MATO GROSSO . .w [JREFE”UHL MUH L;FIQL L:E
- PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 4 g;li:m: da Santissima

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;

e)  apresentar documentacio falsa ou prestar declaracio falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucao do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2. Serao aplicadas ao Contratado que incorrer nas infracbes acima descritas as seguintes sancoes:

1.1.44Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicao de penalidade mais grave;

1.1.45lmpedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d”
do subitem acima, sempre que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave;

1.1.46Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a
imposicao de penalidade mais grave.

1.1.47Multa:

1.1.47.1. Moratoria, para as infracdes descritas no item “d”, de 5% (cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias.

1.1.47.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacao, suplementacao ou reposicao da garantia;

1.1.47.2.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacao, suplementacdo ou reposicio da
garantia autoriza a Administracdo a promover a extincdo do contrato por descumprimento ou
cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de
2021.

1.1.47.3. Compensatoria, para as infracdes descritas acima alineas “e” a “h” de 2% (dois por cento) a
5% (cinco por cento) do valor da contratacio.

1.1.47.4. Compensatoria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 3% (trés
por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratacao.

1.1.47.5. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “b”, de 20% (vinte por cento) a 30%
(trinta por cento) do valor da contratacio.

1.1.47.6. Compensatéria, em substituicdo a multa moratéria para a infracao descrita acima na alinea
“d”, 10 % (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da contrataco.

1.1.47.7. Compensatoria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 5%
(cinco por cento) do valor da contratacio [, ressalvadas as seguintes infracbes também enquadraveis

nessa alinea:]
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1.1.47.7.1. [INDICAR ITENS ESPECIFICOS DE INEXECUCAO PARCIAL QUE JUSTIFIQUEM PENALIDADE
DIVERSA];
A aplicacdo das sancOes previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipotese alguma, a
obrigacao de reparacao integral do dano causado ao Contratante.
Todas as sancdes previstas neste Termo de Referéncia poderao ser aplicadas cumulativamente com a
multa.
Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Gteis,
contado da data de sua intimacao.
Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da
garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
A multa podera ser recolhida administrativamente no prazo maximo de XX (xxxxx) dias, a contar da
data do recebimento da comunicacao enviada pela autoridade competente.
A aplicacdo das sancoes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

1.1.48Para a garantia da ampla defesa e contraditério, as notificacées serdo enviadas eletronicamente para
os enderecos de e-mail informados na proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no
SICAF.

1.1.490s enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo
considerados de uso continuo da empresa, ndo cabendo alegacdo de desconhecimento das
comunicagoes a eles comprovadamente enviadas.
Na aplicacdo das sancbes serao considerados:

1.1.50a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

1.1.51as peculiaridades do caso concreto;

1.1.52as circunstancias agravantes ou atenuantes;

1.1.530s danos que dela provierem para o Contratante; e

1.1.54a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos
6rgaos de controle.
Os atos previstos como infracbes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacGes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.
A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de

Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes
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aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou
controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a
ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.
O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

1.1.55As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
As sancoes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133, de 2021.
Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa
e/ou indenizacdes, nao inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente,
com os créditos devidos pelo referido érgao decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos
administrativos que o Contratado possua com o mesmo érgao ora Contratante, na forma da Instrucao
Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de abril de 2022.

CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado apds a comprovacao da regular execucao dos servicos e apresentacao da
respectiva Nota Fiscal/Fatura devidamente atestada pelo fiscal do contrato, no prazo de até 30 (trinta)

dias, observada a ordem cronolégica de pagamentos da Administracao.

Nos termos da legislacdo vigente, a Administracdo podera efetuar o pagamento em prazo superior,
guando devidamente justificado, observado o limite maximo de até 60 (sessenta) dias contados da
emissao da Nota Fiscal/Fatura, referente aos pagamentos ou parcelas de pagamentos devidos pela

Administracdo em razdo da execucao dos servicos contratados.

Somente serdo pagos os servicos efetivamente executados e aceitos pela Administracdo, ndo sendo
devido pagamento por servicos realizados em desacordo com as especificacdes contratuais, sem prejuizo

da aplicacdo das sancdes cabiveis.

Nos regimes de execucao de empreitada por preco global, empreitada integral, contratacao por tarefa,
contratacdo integrada e contratacdo semi-integrada serd adotada sistematica de medicao e
pagamento associada a execucdo de etapas do cronograma fisico-financeiro vinculadas ao
cumprimento de metas de resultado, vedada a adocao de sistematica de remuneracao orientada por

precos unitarios ou referenciada pela execucdo de quantidades de itens unitarios.
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11.2. Sera indicada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancoes cabiveis, caso se constate que o Contratado:
1.1.56na0 produziu os resultados acordados,
1.1.57deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou
1.1.58deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servico, ou os utilizou com
qualidade ou quantidade inferior 3 demandada.
11.3. A utilizacao do IMR nao impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliacdo da
prestacdo dos servicos.
11.4. A afericdo da execucdo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:
1.1.59 A selecao da escolha do fornecedor e critério de selecdo dar-se 4 mediante a cotacdo da proposta mais
vantajosa, por meio do menor preco por item e
1.1.60 A forma e critério de selecao fundamenta-se nos termos do Estudo Técnico Preliminar..
Recebimento
11.5. Os servicos serdo recebidos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do encerramento do evento pelo
fiscal do contrato, que ap6s o recebimento verificard a qualidade e quantidade do servico e, por
conseguinte a aceitacdo mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo.
11.6. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos prestados, com base

nos relatérios e documentacdes apresentadas;

Liquidacao

11.7. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para
fins de liquidacao, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, justificadamente, quando
houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

11.8. Para fins de liquidacao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) adatadaemissio;

) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execucio do contrato;

V) ovalor apagar; e

VI) eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

11.9. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se o prazo ap6s a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus ao Contratante.

11.10. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade

fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
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Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da
Lei n° 14.133/2021.
A Administracao devera realizar consulta ao SICAF para:

1.1.61 verificar a manutencao das condicoes de habilitacao exigidas;

1.1.62 identificar possivel razdo que impeca a participacao em licitacdo/contratacdo no dmbito do 6rgao ou
entidade, tais como a proibicao de contratar com a Administracado ou com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no
mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério do Contratante.

Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
Contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.
Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento
O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até trinta(30) dias Gteis, contados da finalizacdo da
liguidacdo da despesa, conforme secdo anterior.

No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serado atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicacdo do indice [definir o indice] de correcdo monetaria.

Forma de pagamento
O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo Contratado.

Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para
pagamento.
Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

1.1.63 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na
fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo vigente.

O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°® 123,
de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele

regime. No entanto, o pagamento ficarad condicionado a apresentacao de comprovacao, por meio de
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documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
Cessao de Crédito
11.22. As cessdes de crédito dependerao de prévia aprovacao do Contratante.
11.22.1. A eficacia da cessao de crédito, em relacdo a Administracao, esta condicionada a celebracao de termo
aditivo ao contrato administrativo.
11.22.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condicoes
de habilitacio por parte do Contratado (cedente), a celebracdo do aditamento de cessdo de créditoe a
realizacdo dos pagamentos respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do
cessionario, bem como a certificacdo de que o cessionario ndo se encontra impedido de licitar e
contratar com o Poder Publico, conforme a legislacdo em vigor, ou de receber beneficios ou incentivos
fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n® 8.429, de 1992.
11.22.3. O crédito a ser pago a cessionaria é exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado)
pela execucao do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e excecoes
ao pagamento e todas as demais clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico
de direito publico incidente sobre os contratos administrativos, incluindo a possibilidade de
pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacao do fato gerador, quando
for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administracao.
11.22.4. A cessao de crédito nao afetard a execucdo do objeto contratado, que continuard sob a integral
responsabilidade do Contratado.
11.23. O disposto nesta secdo ndo afeta as operacdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa
SEGES/MGI n° 82, de 21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.
Reoneracao gradual da folha de pagamento
11.24. A pedido do Contratado, o preco do contrato podera ser revisto nos termos do art. 134 c/c art. 136, |,
da Lei n° 14.133, de 2021, apés efetiva majoracdo das aliquotas, conforme regime de transicdo
previsto no art. 9°-A e 9°-B da Lei n°® 12.546, de 2011, com a redacio dada pela Lei n° 14.973, de 2024.
1.1.64 O pedido de revisao em virtude dos efeitos da Lei n°® 14.973, de 2024 devera ser formulado durante a
vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacdo ou encerramento contratual, sob pena de
preclusao.
1.1.65 A revisao prevista acima, caso requerida pelo Contratado, devera ser instruida com a comprovacao
da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos.
Repactuacao
11.25. Os precos contratados serao repactuados para manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, apos
o interregno de um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

11.26. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera contado:
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1.1.66 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da
data de inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a
proposta estiver vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

1.1.67 Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.

11.27. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir
da data da ultima repactuacio correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacio.

1.1.68 Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela apostilada.

11.28. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o
principio da anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos
distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, como os decorrentes de mao de obra e os decorrentes dos insumos necessarios a
execucao dos servicos.

11.29. Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos
contratuais decorrentes da mao de obra poderd ser dividida em tantos quantos forem os acordos,
convencoes ou dissidios coletivos de trabalho das respectivas categorias.

11.30. E vedada a inclus3o, por ocasido da repactuacio, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
quando se tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

11.31. Na repactuacao, o Contratante nao se vinculara as disposicées contidas em acordos, convencoes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigaces e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administracdo Pablica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacao dos
trabalhadores nos lucros ou resultados do Contratado, ou que estabelecam direitos nao previstos em
lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos
para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

11.32. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da mao de obra, o Contratado efetuard a
comprovacdo da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos,
acompanhada da apresentacdo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria
profissional abrangida pelo contrato.

1.1.69 A repactuacao para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente
desses instrumentos.

1.1.70 Deverao prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucao contratual, caso o
Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada seja
diferente do Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como
paradigma para definicdo dos custos unitarios minimos relevantes, para fins de repactuacao.

1.1.71 A correcao dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios

estabelecidos, sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencao
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Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, quando este for diferente
do Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo paradigma utilizado pela Administracao.

1.1.72 A repactuacdo sera realizada com base na apuracdo da diferenca percentual entre os valores
previstos no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e o que entrou em vigor quando
inexistir cldusula de previsdao de reajuste percentual no Acordo, Convencdo Coletiva ou Dissidio
Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o subitem seguinte.

1.1.73 Deverao prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencao
Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada estd vinculada venha a
estabelecer valores de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacio e de
beneficios superiores aos valores estabelecidos na contratacdo ou superiores a aplicacdo dos
percentuais previstos nos subitens anteriores.

1.1.74 A repactuacdo dos demais custos relativos 3 mao de obra, que nao estejam discriminados como
custos minimos relevantes pela Administracdo, terd como base o acordo, convencido ou dissidio
coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada (ou seja, aquele instrumento apresentado
pela empresa no momento da licitacdo).

11.33. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o
respectivo aumento sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento normalmente nao
se utiliza indice geral de reajuste (IPCA, INPC, IGP-M etc.) para os custos de mao de obra, com base na
seguinte formula:

R=V(I-1°)/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacio da
proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

11.34. No caso de atraso ou ndo divulgacao do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado
a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tao
logo seja divulgado o indice definitivo; fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

11.35. Nas afericoes finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos custos decorrentes do mercado sera,
obrigatoriamente, o definitivo.

11.36. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma n3o possa mais ser utilizado, seré
adotado, em substituicao, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

11.37. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerao novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de

termo aditivo.
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11.38. Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, o

Contratante verificara, a cada anualidade, se houve deflacdo do indice adotado que justifique o
recalculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores
correspondentes da planilha contratual.

11.39. Os efeitos financeiros da repactuacao decorrente da variacao dos custos contratuais de mao de obra
vinculados aos acordos, as convencoes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirao, quando for o
caso, a data do inicio dos efeitos financeiros do novo acordo, convencao ou sentenca normativa que
fundamenta a repactuacao.

11.40. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde
que assim acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concessao das
repactuacoes futuras.

11.41. Os efeitos financeiros da repactuacao ficarado restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e
apenas em relacio a diferenca porventura existente.

11.42. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual
prorrogacao ou encerramento contratual, sob pena de preclusao.

11.43. Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convencao ou
dissidio coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado
proceder aos calculos devidos, devera ser inserida cldusula no termo aditivo de prorrogacao para
resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tao logo se disponha dos valores reajustados,
sob pena de preclusao.

11.44. A extincdo do contrato ndo configurard o6bice para o deferimento da repactuacdo solicitada
tempestivamente, hipotese em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

11.45. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até [indicar o prazo], contado da
data do fornecimento, pelo Contratado, da documentacao comprobatéria da variacao dos custos a
serem repactuados.

11.46. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou
apresentar a documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacao da variacdo dos custos.

11.47. A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

11.48. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a qualquer momento, a manutencao
do equilibrio econémico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso Il, alinea “d”, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.49. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relagcdo ao valor contratado.

11.50. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a
comprovacao das aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da
prorrogacao contratual ou da repactuacdo de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes

necessarios decorrentes das oscilacbes dos custos efetivos dessas contribuicoes.
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11.51. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores

pagos a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente
Contrato, desde que comprovada pelo Contratado a sua efetiva repercussdo sobre os precos
contratados.
1.1.75 Arevisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

12.1. A selecdo do fornecedor sera realizada por meio de contratacao direta por inexigibilidade de licitacao
com fundamento no artigo 74, inciso Ill, alinea "f", da Lei Federal n°® 14.133, de 1° de abril de 2021, em
razdo da inviabilidade de competicdo para contratacdo de servicos técnicos especializados de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

12.2. A contratacido tem por objeto a participacdo de servidores da Prefeitura Municipal de Vila Bela da
Santissima Trindade/MT no 5° Congresso Brasileiro de Contratac¢ao Publica, promovido pela empresa
Avante Capacitacoes, evento de carater técnico e especializado voltado a atualizacdo e
aperfeicoamento de agentes puUblicos que atuam nas areas de Processo Licitatério e Licitacao,
participacao dos servidores no 5° Congresso Brasileiro de contratacdes publicas, planejamento das
contratacoes, gestao e fiscalizacdo contratual.

Regime de Execucao

12.3. O regime de execucdo do objeto serd de empreitada por preco global , considerando que a
contratacdo possui escopo previamente definido, quantitativo determinado de inscricoes e valor
global estabelecido para participacdo dos servidores no 5° Congresso Brasileiro de Contratacao
Publica.

Critérios de aceitabilidade de precos

12.4. Tratando-se de obra ou servico de engenharia, ressalvado o objeto ou parte dele sujeito ao regime de
empreitada por preco unitario, o critério de aceitabilidade de precos sera o valor global estimado para
a contratacao.

1.1.76 O interessado que estiver mais bem colocado na disputa devera apresentar 3 Administracao, por
meio eletrénico, planilha que contenha o preco global, os quantitativos e os precos unitarios tidos
como relevantes, conforme modelo de planilha elaborada pela Administracido, para efeito de avaliacao
de exequibilidade;

1.1.77 valor global: conforme valor estimado da contratacao;

1.1.78 custos unitarios relevantes:

1.1.79 Nao serao considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo,
Convencao Coletiva de Trabalho ou Dissidio Coletivo que nao contemplem todos os trabalhadores

representados pelo sindicato laboral;
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1.1.80 Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores
constantes da norma coletiva do licitante, a proposta devera considerar o maior valor entre ambos;
1.1.81 Os valores orcados pela Administracado constam no Anexo.
Exigéncias de habilitacao
12.5. Para fins de habilitacdo, deveréa o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica

12.6. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha
validade para fins de identificacdo em todo o territério nacional;

12.7. Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

12.8. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

12.9. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato
social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

12.10. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no
Diario Oficial da Uniao e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial,
agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serad considerada como sua sede, conforme Instrucao
Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de mar¢o de 2020.

12.11. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de documento comprobatoério de seus administradores;

12.12. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacdo no
Registro onde tem sede a matriz;

12.13. Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da
respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 16 de dezembro 1971.

12.14. Consorcio de empresas: contrato de consércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Pliblico de Empresas Mercantis (art. 279 da Lei n°® 6.404, de 15 de dezembro de
1976) ou compromisso publico ou particular de constituicdo, subscrito pelos consorciados, com a
indicacdo da empresa lider, responsavel por sua representacdo perante a Administracio (art. 15,
caput, | e ll, da Lei n°® 14.133, de 2021).

12.15. .Caso o curso seja ofertado por empresa ou profissional de notéria especializacao, recomenda-se exigir

apenas os documentos de habilitacdo juridica e fiscal pertinentes, bem como documentos que
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12.16.

Habi
12.17.

12.18.

12.19.
12.20.

12.21.

12.22.

12.23.

12.24.

Qual
12.25.

12.26.
12.27.
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comprovem a experiéncia e a capacidade técnica do contratado, em conformidade com os arts. 72 e 74
da Lei n® 14.133/2021.

Os documentos apresentados deverio estar acompanhados de todas as alteracdes ou da consolidacao
respectiva.

litacao fiscal, social e trabalhista

Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas,
conforme o caso;

Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacao de certidao expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por
elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°
1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional.

Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao
de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das
Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do
fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicio mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu
domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do
tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova
de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

ificacdo Economico-Financeira

certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo/contratacao, ou de
sociedade simples;

certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis .dos
dois Ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e apresentados na forma da lei, comprovando, indices de
Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um), obtidos por meio
da aplicacio das seguintes formulas:

LG = Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

Pagina 25 | 30

Prefeitura Municipal de Vila Bela da Santissima Trindade - MT | CNPJ: 03.214.160/0001-21 Av. Dr. Mario Corréa, n°
452, Centro, Vila Bela da Santissima Trindade, Mato Grosso, Brasil www.vilabeladasantissimatrindade.mt.gov.br



380y
M ESTADO DO MATO GROSSO . .w [JREFE”UHL MUH L;FIQL L:E
- PREFEITURA MUNICIPAL DE VILA BELA DA SANTISSIMA TRINDADE 4 g;li:m: da Santissima

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO E FAZENDA

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante

G Ativo Total
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC = - .
Passivo Circulante
12.28. Caso a empresa apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez

Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), serd exigido, para fins de habilitacdo, do

[valor total estimado da contratacao - aplicavel para o contrato de escopo]

12.29. Os indicadores fixados acima deverao ser atingidos em cada um dos dois Gltimos exercicios sociais, sob
pena de inabilitacio;

12.30. Os documentos referidos acima limitar-se-ao ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido
constituida ha menos de 2 (dois) anos;

12.31. Os documentos referidos acima deverao ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal
do Brasil para transmissao da Escrituracdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

12.32.

Qualificacao Técnica

12.33. Declaracio de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacodes e das condicoes locais

para o cumprimento das obrigacdes objeto da contratacao.
1.1.82Essa declaracdo poderd ser substituida por declaracao formal assinada pelo responsavel técnico do
interessado acerca do conhecimento pleno das condicoes e peculiaridades da contratacao.

12.34. Registro ou inscricdo da empresa na entidade profissional competente, em plena validade;

1.1.83Sociedades empresarias estrangeiras atenderao a exigéncia por meio da apresentacao, no momento
da assinatura do contrato ou do aceite de instrumento equivalente, da solicitacao de registro perante a
entidade profissional competente no Brasil.

12.35. Prova de atendimento aos requisitos Comprovacdo de que a empresa possui experiéncia na realizacao
de cursos, congressos, seminarios e capacita¢cdes voltadas a Administracao Publica, previstos na lei
14.133/2021;

Qualificacao Técnico-Operacional

12.36. Comprovacao de aptidao para execucao de servico similar, de complexidade tecnolégica e operacional
equivalente ou superior a do objeto desta contratacdo, ou do item pertinente, por meio da
apresentacao de certidoes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
ou pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

1.1.84Para fins da comprovacio de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s)

executado(s) com as seguintes caracteristicas minimas:
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1.1.84.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 5 (cinco anos do fornecedor na

prestacdo dos servicos, em periodos sucessivos ou ndo, sendo aceito o somatoério de atestados de
periodos diferentes;

1.1.84.2. contrato(s) que comprove(m) a execucdo, pelo fornecedor, de servicos envolvendo até 50%
(cinquenta por cento) do nimero de postos de trabalho a serem contratados;

1.1.84.3. Apresentacdo de documentos institucionais, certificados, folders, programacao de eventos
anteriores ou outros documentos idéneos que demonstrem a atuacdo da empresa na promocao de
capacitacoes voltadas ao setor publico.

1.1.85Serdo admitidos, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo de servico, a apresentacdo e o
somatorio de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois essa situacao
equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma Unica contratacao.

1.1.860s atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

1.1.870 fornecedor disponibilizara todas as informacoes necessarias a comprovacao da legitimidade dos
atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre outros
documentos.

1.1.880s atestados deverao referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade econémica principal
ou secundaria especificadas no contrato social vigente.

12.37. Declaracdo de que o fornecedor possui ou instalara escritério no municipio de ................... , 0 que
devera ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado a partir da vigéncia do
contrato.

12.38. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando
acompanhados de traducado para o portugués, salvo se comprovada a inidoneidade da entidade
emissora.

12.39. A apresentacao, pelo fornecedor, de certiddes ou atestados de desempenho anterior emitido em favor
de consorcio do qual tenha feito parte sera admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§
10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Qualificacao Técnico-Profissional

12.40. Apresentacdo do(s) profissional(is), abaixo indicado(s), devidamente registrado(s) no conselho
profissional competente, detentor(es) de atestado de responsabilidade técnica por execucdo de
servico de caracteristicas semelhantes, também abaixo indicado(s):

12.41. 17 de Junho de 2026

1.1.89Para o Felipe Boselli: -Conectando a Nova Lei de Licitacdes ao Futuro Digital das Contratacoes
Pablicas.;Para o Gustavo Tato: - A utilizacdo da IA nos processos de contratacdo publica; e

1.1.90 Para a Fernanda Cersésimo - Do PCA ao ETP: O alicerce das Contratacdes Publicas na Lei 14.133/2021.

1.1.91 18 de Junho de 2026
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1.1.92 Para a Nadia Dall Agnol - As Novas Habilidades do Pregoeiro e do Agente de Contratacio na Era da

Inteligéncia Artificial;

1.1.93 Para o Adryu Lemos - sistema de Registro de Precos;

1.1.94 Para a Cauane Gongcalves - Responsabilizacdo e Defesa: O Processo Sancionatério na Nova Lei de

Licitacoes;

1.1.95 Para o Matheus Medeiros - Nao deixe a vida te levar; e

1.1.96 Para a Christianne Stroppa - O marco Anulatério na Lei n°® 14.133/2021: Fundamentos, Efeitos e

Limites da Invalidacdo dos Atos e Contratos.

1.1.97 19 de Junho de 2026

1.1.98 Para a Cynthia Rodrigues - Contratos Administrativos em Movimento: Como gerir Alteracoes,

Extincdes e Reequilibrios de Forma Segura e Eficiente; e

1.1.99 Para o Ronny Charles - as Novas Plataformas da Contratacdo Publica: Credenciamento, Marketplace,

Contrata + Brasil e SCx em Perspectiva.

1.1.900(s) profissional(is) acima indicado(s) devera(3o) participar do servico objeto do contrato, e sera
admitida a sua substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior, desde que
aprovada pela Administracio (8 6° do art. 67 da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.42. Nao serdao admitidos atestados de responsabilidade técnica de profissionais que, na forma de
regulamento, tenham dado causa a aplicacdo das sancoes previstas nos incisos Il e IV do caput do art.
156 da Lei n.° 14.133, de 2021, em decorréncia de orientacdo proposta, de prescricdo técnica ou de
qualquer ato profissional de sua responsabilidade.

12.43. Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em nome da matriz ou da filial do
fornecedor.

Disposicoes gerais sobre habilitacao

12.44. Quando permitida a participacdo na licitacdo/contratacdo de empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes,
inicialmente apresentados em traducao livre.

12.45. Na hipé6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que nao funcionem no Pais, para assinatura do
contrato ou da ata de registro de precos ou do aceite do instrumento equivalente, os documentos
exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos
termos do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-
lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou embaixadas.

12.46. N3o serao aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles
legalmente permitidos.

12.47. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverao estar em nome da matriz, e se o fornecedor

for afilial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade
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técnica, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem
emitidos somente em nome da matriz.

12.48. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nameros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicoes.

Documentacio complementar para cooperativas

12.49. Caso admitida a participacao de cooperativas, sera exigida a seguinte documentacdo complementar:

1.1.91A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdo e que
executardo o contrato, com as respectivas atas de inscricio e a comprovacdo de que estdo
domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21,
inciso | e 42, §§2° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

1.1.92A declaracao de regularidade de situacdo do contribuinte individual - DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

1.1.93A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacdo do
Servico;

1.1.940 registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

1.1.95A comprovacao de integracao das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executarao
o contrato;

1.1.960s seguintes documentos para a comprovacao da regularidade juridica da cooperativa:

1.1.96.1. ata de fundacao;

1.1.96.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;

1.1.96.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

1.1.96.4. editais de convocacio das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

1.1.96.5. trés registros de presenca dos cooperados que executarao o contrato em assembleias gerais

ou has reunides seccionais;

1.1.96.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da
contratacao; e

1.1.96.7. ultima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n.

5.764, de 1971, ou uma declaracao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao

fiscalizador.
13. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
13.1. O custo estimado total da contratacdo, que € o maximo aceitavel, é de R$10.400,00 (dez mil e

quatrocentos reais), conforme custos unitarios opostos na tabela contida no item 1.1 acima.
14. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
14.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento Geral do Municipio.

14.2. A contratacio sera atendida pela seguinte dotacao:
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) Orgao: Secretaria Municipal de Administracdo e Fazenda;

l1)  Unidade: 03.001;

) Valor: 100.000,00;

IV) Elemento de despesa: 25 ;e

V)  Fonte de recursos: 3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS;

VI)  Class. Programatica: 04.128.2008.2002 - Realizar cursos de Formacado/Capacitacio para servidores

14.3. A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apdés aprovacao da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacao dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
15. DISPOSICOES FINAIS
15.1. As informacoes contidas neste Termo de Referéncia nao sao classificadas como sigilosas.
Vila Bela da Santissima Trindade, 25 de maio de 2026.

Katiuce Marques Alves
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FAZENDA
611/2025

Tangriane Miranda da Silva Medeiros
DPL
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